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2. Definicia problé mu

IVlada Slovenskej republiky sa vo svojom programovom vyhlaseni zaviazala, Ze na volebné obdobie 2020 — 2024
pripravi stratégiu a akény plan na zlepSenie postavenia Slovenskej republiky v Indexe digitalnej ekonomiky a
spolo¢nosti (DESI), ktory kazdoro¢ne zostavuje Eurdpska komisia (EK). Na tento zdvdzok nadviazala tloha B.2
z uznesenia vlady ¢.298/2020 k Narodnému programu reforiem Slovenskej republiky 2020 pridelena vtedajSiemu
Uradu podpredsedu vlady Slovenskej republiky pre investicie a informatiziciu (v stucasnosti MIRRI) v zmysle
IAkéného planu Narodného programu reforiem  Slovenskej republiky 2020 (aloha ¢&. 18).
INavrh stratégie a akéného planu na zlepSenie postavenia Slovenska v indexe DESI do roku 2025 je rdmcovym
strategickym dokumentom vlady SR, ktory reaguje na dlhodoby trend stagnacie azpoklesu v hodnoteni Slovenskej
republiky v DESI.

Index DESI sliz ako hlavny meratelny ukazovatel na porovnanie plnenia cielov digitalnych politik EU, zktorych
Slovenskej republike rovnako vyplyvaji zavdzky. Vzhladom na velmi jasne artikulovany doéraz aktudlnej
Europskej komisie na digitaliziciu sa navySe DESI stidva jednym z kl'diCovych parametrov posudzovania)
Clenskych §tatov, napriklad z pohladu formulacie reformnych odporacani, ¢o sa v koneénom dosledku premieta
aj do dostupnosti, priorizacie a vysky finanénych prostriedkov alokovanych zo zdrojov EU na jednotlivg

iniciativy.
Novy strategicky dokument EU, ,Digitalny kompas do roku 2030: digitdlne desatroéie na eurdpsky sposob®,
z marca 2021 ciele v Styroch oblastiach globalnej digitdlnej transformacie — digitalne ruénd populacie

a vysokokvalifikovani odbornici na IKT, digitdlna infraStruktira (vratane gigabitového pripojenia pre kazdu
domacnost’ a pokrytia vSetkych obyvanych oblasti5G pripojenim), digitalna transformacia podnikov (s dérazom
ma cloud, Al, spracovanie velkych objemov tdajov) a digitalizicia verejnych sluzieb (vratane elektronicke;j
identifikacie a nastrojov eZdravotnictva). Vsetky tieto oblasti uz dlhodobo vyhodnocuje DESI a preto vacsina
meratelnych ukazovatelov k tymto cielom cerpa z indikatorov DESI. Ciele digitdlneho kompasu, a teda aj ich|
meratelné ukazovatele, by mali byt v priebehu roka 2021 premietnuté do legislativneho aktu na urovni EU, &im
sa stani pravne zaviznymi pre vietky lenské $taty EU.

INapriek kazdorocnému postupnému rastu slovenského skore v DESI, umiestnenie Slovenskej republiky stagnujg
alebo sa dokonca prepadava v ramei poslednejtretiny krajin EU a osciluje okolo 20. miesta. Od prvej spravy DESI
v roku 2015 sa Slovenska republika v DESI 2020 umiestnila dokoncana historicky najhor§om22. mieste a rozdiel
oproti celkovénmu priemeru EU sa zvacsil takmer 0 cely jeden bod
[Uvedené trendy nasvedcuju minimalne dvom zdkladnym faktom — pokrok v digitalizdcii Slovenskej republiky
sice nastdva, avSak medzirocne ma vo vicSine ukazovatelov iba mierny rast, pricom toto tempo nestacina
dobichanie tych digitdlne vyspelejsich §tatov EU, ktoré v rebri¢ku postupuju arasti ovela rychlejsie. Nasved&uje




tomu predovietkymto, 7e odstup slovenského skore od priemeru EU sa &asto meni iba velmi mierne a nedari sa
lho  vyrazne zmen§ovat alebo dokonca  dochadza k  zvdcSovaniu tohto rozdielu,
INa urovni hodnotenych dimenzii indexu ani jedna nedosahuje alebo sa vyrazne nepriblizuje priemernému skore
v EU.

3. Ciele avysledny stav
Prvoradou viziou je, aby Slovenska republika v horizonte najbliz§ich piatich rokov aktivne rozvijala digitalne
trendy a vd’aka inovaciam skvalitiovala zivot svojich obéanov, podmienky pre podnikanie a do maximilnej miery
efektivne vyuzla cely potencidl, ktory digitalizicia poskytuje naprie¢ hospodarstvom a spolocnostou,
Zakladnou ambiciou Slovenskej republiky v horizonte piatich rokov by mal byt posun z poslednejtretiny rebricka
DESI do jeho stredu a teda dosiahnut minimilne priemer EU. Je preto potrebné sa strategicky zamerat’ na také
aktivity, ktoré skutoéne pomdzu zmensovat rozdiel v skore medzi Slovenskou republikou a priemerom EU, a nie
iba natie, ktoré v ¢iselnom vyjadreni mierne zvysia skore. KIicové je preto reflektovat’ nase nedostatky v pristupe
|k digitalnej transformacii, ktoré inym krajindm prinaSaju vys$iu uroven digitalnej vyspelosti a teda aj lepSie]
postavenie v DESI.
IAktivne a systematické riadenie digitalizacie Slovenskej republiky si vzhladom na velky rozsah problematiky
ivyzaduje stanovenie jasnych priorit. Tato stratégia na zaklade analyzy celkovej vykonnostiSlovenskej republiky
v DESI a v jeho jednotlivych indikdtoroch poukazuje na oblasti, v ktorych maji navrhované opatrenia potencial
priniest’ najvyraznej$iu pozitivnu zmenu.
IVzhl'adom na komplexnost’ ukazovatelov, ktoré DESI vyhodnocuje, si ZlepSenie slovens kej pozicie v rebricku
ivyzaduje koordinovanu iniciativu smerovant na takmer vSetky oblasti digitalizicie. Iba t4d sa nasledne moze
kumulativne prejavit’ v celkovom hodnoteni DESI. Stratégia bola primarne vytvorena ako nadstavbaaprepojenie
viacerych uz existujucich alebo planovanych narodnych iniciativ a opatreni, ktoré je potrebné efektivne, paralelne
a koordinovane implementovat, aby sa dosiaholZzelany konecny ciel. Dokument ma preto slizit' ako platforma
integrujuca tieto aktivity do uceleného procesu a nasledne na identifikovanie chybajicich komponentov af
mavrhnutie dopliiujucich opatreni.
|Viaceré uz prijaté strategické opatrenia nepochybne zlepSia jednotlivé ukazovatele indexu DESI. Procesu ich
implementacie vSak prospeje priebeznd koordinacia vSetkych relevantnych gestorov tychto opatreni. V ramci
tohto procesu by bolo vhodné priebezne monitorovat’ vplyv opatreni na hodnotenie Slovenskej republiky v
relevantnych indikdtoroch DESI a v pripade potreby navrhovat ich korekcie. Sicast'ou tohto procesu by mala byt
aj systematicka reflexia nakazdoro¢ne publikované vysledky DESI, ktord by sa v pripade potreby mala premietnut’
do adekvatnych zmien v dizajne a implementacii opatreni.
JAmbicia posunut’ Slovenski republiku v DESI na vysSie priecky musi byt prierezova naprie¢ vSetkymi
relevantnymi inovaénymi agendami. ZlepSenie postavenia Slovenskej republiky v DESI si vyzaduje, aby
pripravované narodné strategické dokumenty v oblasti digitalizicie reflektovali na indikdtory merané tymto
rebrickom. Zaroven, vysledky analyzy hodnotenia Slovenskej republiky v DESI a vyvojajeho postaveniaviom,
ktoré prezentuje tato stratégia, by samali stat’ smerodajnymi pre buduce stanovovanie cielov a priorit digitalizacie
na narodnej Grovni. Ich zmysluplnost’ by sa mala posudzovat aj z hl'adiska toho, ako ich vysledky prispeji k
zlepSovaniu hodnotenia Slovenskej republiky v DESI a inych medzinarodnych indexoch.

4. Dotknuté subjekty
INavrh stratégie a akéného planu na zlepSenie postavenia Slovenska v indexe DESI do roku 2025 sa dotyka tych
subjektov verejnej spravy, pre ktoré formuluje ciele a opatrenia. Konkrétne ide o Ministerstvo investicii,
regionalneho rozvoja a informatizicie SR, Urad pre regulaciu elektronickych komunikacii a postovych sluZeb,
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a §portu SR, Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR, Ministerstvo
lhospodarstva SR, Slovenskd inovac¢nd a energetické agentura.
IVysledky aktivit zahrnutych v materiali sa dotknti obanov, malych a strednych podnikov, zdkladnych, strednych
a vysokych §ko6la univerzit, zamestnancov, ziakov a §tudentov.

5. Alternativne rieSenia




INasledovnd progno6za nulového variantu bola vytvorenana zéklade predpokladu, ako sa zmeni postavenie krajin
v DESI 2025 v pripade, Ze krajiny vynalozia na digitalizdiciu rovnakil mieru usilia ako v obdobiod roku 2015.
Postavenie Clenskych Statov v DESI 2025
ivzhladom na doterajSie trendy je uvedené V\'/voj umiestnenia SR v DESI
v prilozenom grafe.

2020 2021 2022 2023 2024 2025
7 grafu  vyplyva pretrvavajice oslabenie 15

celkovej pozicie Slovenska v DESI. Podla 17 —

progndzy odhadujeme pokles Slovenska do

roku 2025 o 2 priecky, ¢im Slovensko zaujme 19

24. pozciu. Podla doteraj§icho trendu vyvoja 21 . . .

oCakdvame najvacsi pokles Slovenska = 23

v dimenzii Integracie digitalnych sluzieb, a to 25

z 21. na 25. poziciu. Naopak, najvacsi ndrast

olakdvame v tretej dimenzii, a to posun z 20. Cesko Madarsko  ==@=Polsko
na 14. poziciu. =@==Slovensko === Eurdpska Unia

IAktivnymi a cielenymi opatreniami zo strany
Statu je mozné negativny trend zvratit' a tym zabezpecit, aby Slovensko patrilo medzi uspesné krajiny Eurdpy
v oblasti digitalizicie a posunulo saaspon do stredu rebricka.

Podl'a prognézy otakavame vzostup krajin V4, hlavne Mad’arska a Ceska. Najvyraznej§i posun vpred v oblast
digitalizacie odhadujeme pre Spanielsko, ato z 11. na 8. poziciu a Taliansko, z25. na 22. miesto. Lidrom)
pravdepodobne zostane Finsko, nasledované Svédskoma frskom.

6. Vykonavacie predpisy
Predpoklada sa prijatie/zmena vykonévacich predpisov? 0 Ano Nie

7. Transpozicia prava EU
meaplikuje sa

8. Preskumanie ucelnosti**

* vyplnit’ iba v pripade, ak material nie je zahrnuty do Planu prace vlady Slovenskej republiky alebo Planu
legislativnych uloh vlady Slovenskej republiky.
** nepovinné

9. Vplywy navrhovaného materialu
Vplyvy na rozpoéet verejnej spravy (] Poztivne [0 Ziadne Negativne
z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy Ano [ Nie [ Ciastocne
Vplyvy na podnikatel’ské prostredie L] Pozitivne Ziadne [J] Negativne
z toho vplyvy na MSP [] Poztivne [J Ziadne [] Negativne
Socialne vplyvy Poztivne [1 Ziadne [] Negativne
Vplyvy na Zivotné prostredie [1 Poztivne Ziadne [] Negativne
Vplyvy na informatizaciu 1 Poztivne Ziadne [J] Negativne
Vplyvy na sluzby pre ob¢ana z toho
vplyvy sluzieb Verejnej’spraivy na 'obéana Pozitivne Ziadne [J Negativne
vplyvy na procesy sluzieb vo verejnej
sprave []  Poztivne Ziadne [] Negativne




Vplyvy na manZelstvo, rodi¢ovstvo a
rodinu

(] Poztivne Ziadne [] Negativne

10. Poznamky
Predkladany materidl vzhladom na svoju strategicku a nelegislativnu povahu sam o sebe vykazuje iba velmi
limitované vplyvy v zmysle Jednotnej metodiky posudzovania vplyvov. Viaceré vplyvy bude mozné presnejSie
a detailnejSie analyzovat' az v momente realizicie navrhovanych aktivit, ktoré materidl obsahuje alebo pripravy|
nadvizujucich dokumentov, respektive ich vplyvy uz boli vyhodnotené v minulosti v procese ich pripravy.

Material predpokladd negativne vplyvy na rozpolet verejnej spravy (VS). Realizicia viacerych aktivit
obsiahnutych v materiali bude zabezpecend v ramci schvalenych limitov dotknutych subjektov VS alebo zo
schvalenych alokécii zdrojov EU. Financovanie niektorych opatreni zavisi od finalneho schvalenia narodnych
projektov z eurdpskych Strukturdlnych a investiénych fondov z programového obdobia 2014 — 2020. Material
zaroveli obsahuje opatrenia, ktorych financovanie je navrhované z pripravovanych mechanizmov EU — Plan
obnovy a OP Slovensko — a preto kone¢na vy$ka schvalenych zdrojov podlieha findlnemu schvaleniu podoby
tychto mechanizmov.

Material vo vztahu k podnikatel'skému prostrediu nevytvara novua reguliciu a teda neru$i ani nezaklada nové
povinnosti pre podnikatelov. Jeho cielom je iba podporit’ digitalnu transformaciu podnikania zvySovanim
zru¢nosti a povedomia podnikatelov o inovaciach a modernych technolégiach a podporou transferu inovacii
z vyskumu a vyvoja do praxe. Material preto v zmysle Jednotnej metodiky posudzovania vplyvov nevykazuje
Ziadne vplyvy napodnikatel'ské prostredie.

Realizicia opatreniuvedenych v materidli sama o sebe nepredpoklada vplyvy na zivotné prostredie.

Material predpokladé pozitivne socidlne vplyvy, ktoré su $pecifikované v prislusnejanalyze vplyvov,ktora je jeho
sucastou.

Material sdm o sebe nepredpoklada zmenu existujicich alebo vytvorenie novych elektronickych sluzieb verejne;j
spravy ani informaénych systémov verejnej spravy. Z tohto doévodu nie je mozné presne urCit vplyvy naj
informatiziciu ani na procesy a sluzby verejnej spravy vo vztahu k obéanovi. Vo vSeobecnosti sa vSak d4|
ocCakavat’, ze zlepSenie postavenia Slovenskej republiky v DESI povedie k pozitivnemu vyvoju informatizacie,
ako aj kvality a miery vyuzivania digitadlnych sluzieb Statu.

11. Kontakt na spracovatela
Katarina Schwertnerova
Sekcia digitalnej agendy
Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizicie SR
lkatarina.schwertnerova@vicepremier.gov.sk

12. Zdroje

lAnalyza vplyvov vychadzala z dat a informécii, ktoré boli pouzité pri priprave predlozeného materidlu. ISlo najma

o $tidie a analyzy Eurépskej komisie, udaje Eurostatu a Statistického tradu SR, konzultacie so subjektami VS

dotknutymi opatreniami v materidli, konzultacie s odbomou verejnost'oua z informacii z vlastného zistovania.
13. Stanovisko Komisie pre posudzovanie vybranych vplyvov z PPK

I. Uvod: Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie SR predlozilo diia 15. februara 2021

Stalej pracovnej komisii na posudzovanie vybranych vplyvov (dalej len , Komisia“) na predbezné

pripomienkové konanie material: ,, Navrh stratégie a akcného planu na zlepSenie postavenia Slovenska vindexe

IDESI do roku 2025 “,spolu so ziadost'ou o skratenie predbezného pripomienkového konania. Komisia tejto

Ziadosti vyhovela.

Material predpoklada negativne vplyvy na rozpocet verejnej spravy, ktoré st ¢iastocne zabezpecené a pozitivne
socialne vplyvy.

Il Pripomienky a navrhy zmien: Komisia uplatiiuje k materidlu tieto pripomienky a odportc¢ania:
K vplyvom na rozpocet verejnej spravy

IV doloZke vybranych vplyvov stiuvedené negativne vplyvy na rozpocet verejnej spravy, ktoré su oznacené ako
CiastoCne rozpoctovo zabezpecené. V analyze vplyvov na rozpocet verejnej spravy su kvantifikované vydavky
na rok 2021 v sume 17 305 392,72 eur ako rozpoctovo zabezpelené, na rok 2022 v sume 17 842 093,56 eur (z
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toho nekryté v sume 443 547,75 eur), na rok 2023 v sume 15 790 224,98 eur (z toho nekryté v sume 917 685
eur) a narok 2024 v sume 917 685 eur ako nekryté.

Predkladatel’ uvadza, Ze z navrhovanych opatrenije iba jedno opatrenie rozpoétovo nezabezpeéené - opatrenie
1.2 (PInenie agendy Broadband competence office — BCO — od 10/2022). Pri opatreni V.7 (Plnenie principov
Berlinskej deklaracie o digitalnej spolo¢nostiadigitalnej vlade zaloZzenej na hodnotach)sa predpoklada vplyv na
rozpocet verejnej spravy, ktory v tejto faze nie je mozné vydislit’.

Zaroven sauvadza, ze financovanie niektorych opatreni zavisi od finalneho schvalenia narodnych projektov z
europskych strukturalnych a investiénych fondov z programového obdobia 2014 — 2020. Material obsahuje aj
opatrenia, ktorych financovanie je navrhované z pripravovanych mechanizmov EU — Plin obnovy a OP
Slovensko, a preto konecna vyska schvalenych zdrojov podlieha findlnemu schvaleniu podoby tychto
mechanizmov.

Do analyzy Komisia ziada doplit’ explicitni informaciu, Zze uvedené hodnoty vydavkov pre jednotlivé projekty
imaju len informativny charakter a nie su zavidzné. V analyze st pre jednotlivé projekty OP II uvedené planované
ivydavky, av§akuz v minulosti doslo k viacerym tipravam planovanych vydavkov jednotlivych rozpoctov.

Vyhodnotenie: Akceptované

Vapracovanie: Doplnenie vety na konci casti 2.2.1. dolozky “Pokial’ide o vyssie uvedené projekty financované z
prostriedkov EU, najmd zo Strukturalnych a investicnych fondov, vzhladomna mozné zmeny v rozpoctoch
danych projektov majit uvedené hodnoty vydavkov len informativny charakter.*

Komisia upozoriiuje tiez na nestilad pri opatreni .2 Broadband Competence Office v zdroji krytia medz
vlastnym materidlom a analyzou vplyvovna rozpocet verejnej spravy. Vo vlastnom materidli v prilohe 1 je pri
tomto opatreni ozna¢eny zdroj finanéného krytia ,,EU zdroje“, v analyze vplyvov je oznateny rozpoétovo kryty
vplyv na §tatny rozpocet do 9/2022 a rozpoctovo nekryty vplyv naStatny rozpocet od 10/2022.

Vyhodnotenie: Akceptované

Zapracovanie: Vo vlastnom materidli pri danom opatreni doplnené financovanie “EU zdroje a Statny
rozpocet”

IV tab. €. 1 analyzy Komisia ziada uviest vplyva jeho zdrojové krytie pre kazdy subjekt verejnej spravy,resp.
kapitolu Statneho rozpoctu zvIlast. Podrobnu tabulku €. 4 je potrebné vypracovat pre kazdy dotknuty subjekt
zv1ast.

Vyhodnotenie: Akceptované

Vapracovanie: Zdrojové krytie a vplyvy na Statny rozpocet su vycislené pre Ministerstvo investicii,
regiondlneho rozvoja a informatizacie SR a Ministerstvo dopravy a vystavby SR (jeho rozpoctovi organizdciu
Urad pre reguldciu elektronickych komunikdcii a postovych sluzieb). Ostatné subjekty verejnej spravy nemaji v
ramci danej dolozky Specifikované konkréme dopady na rozpocet verejnej spravy.

IV tab. ¢. 1 stiuvedené aj ldaje za prijmy, v analyze je potrebné objasnit’, z ¢oho vyplyvajua ktory subjekt ma
byt ich prijimatel'om.
Vyhodnotenie: Akceptované.

Zapracovanie: Uvedené udaje boli odstranené, kedZe islo o mylny zapis.

IV nadvdznostina vyjadrenie predkladatel’a v ¢asti 2.2.4. analyzy vplyvov bude ¢innostina realizaiciu opatrenia
[.2 Plnenie agendy BCO vykonavat’ 5 zamestnancov — kapacit BCO v kapitole MIRRI SR (okrem 7 osdbna
larovni kapacit regionalnych BCO). Predkladatel’ su¢asneuvadza, ze ukoncenie financovania projektu z OP EVS
sapredpoklada do septembra 2022 a v nadvédznostina to bude od oktobra 2022 potrebné zabezpecit’ zo $tatneho
rozpoctu financovanie uvedenych 5 0s6b do konca roka 2024. K pévodnym 5 zamestnancom predkladatel’
pozaduje dalsie zvySenie o 6 zamestnancov od 1. 1. 2022 do konca roka 2024 a o d’alSich 4 zamestnancov od 1.
1. 2023 do konca roka 2024 vratane zabezpecenia ich osobnych vydavkov.ZvysSenie poctu 0sdb oddvodiuje
potrebou zabezpecenia udrzatelnosti projektu a roz§irenia odbornych a expertnych pracovnych miest po
ukonceni narodného projektu OP EVS. V suvislostiso zvySovanim po¢tu 0osob predkladatel’ v tab. ¢. 1 a v tab. €.




5 kvantifikuje potrebu zvySenia poétu zamestnancov o 11 osdb na rok 2022 a o 15 os6bnaroky 2023 a 2024. V
nadvéznostina uvedené Komisia uvadza, ze kvantifikacia poc¢tu osobnarok 2022 financovanych zo §tatneho
rozpo¢tu nezodpoveda vyjadreniu zabezpecenia 5 miest na oktober az december 2022 a 6 no vych miest na cely
rok 2022. Uvedené Komisia Ziada upravit’ a zostuladit’ s textom.

IV suvislostis tym, ze pocas trvania projektu bude ¢innost’ zabezpecovana 5 zamestnancami MF SR uvadza, ze
nevidi opodstatnenost’ zvySovat pocet zamestnancov zabezpecujiucich udrzatelnost’ projektu, nepovazuje za
efektivne uvadzat dalsie zvysSenie o 6 0sdbuzpocas trvania projektu (t. j. na januar az september 2022), resp.
zvySovat’ ich o d’alSie 4 osoby od 1. 1. 2023. V materiali nie je uvedené dostato¢né oddvodnenie potreby
zvySenia poctu zamestnancov BCO z poctu 5 na 11, resp. 15 v nasledujucich rokoch ani ich planované pracovna
napli. V analyze je uvedené len zvysenie poctu zamestnancov, pricom ich ¢innost'oubude podporovanie
vystavby arozvoja Sirokopasmovych sieti v zmysle planovanych aktivit Narodného planu Sirokopasmového
pripojenia.

Komisia ziada, aby pripadna udrzatel'nost projektu v obdobiod oktébra 2022 do decembra 2024 bola
zabezpecend maximalne s takym poctomoséb,s akym sa uvazuje pocas trvania projektu (5 0sdb). Pripadné
dal§ie zvySovanie poctu zamestnancov na uvedenu ¢innost’ méze byt predmetom rokovanina urovni kapitoly s
MF SR pri priprave navrhu rozpoctu na prislu§ny rozpoc¢tovy rok na zdklade poziadavky kapitoly predlozenej v
rAmei priorit, v nadvdznostina vyvojdosahovaného poc¢tu zamestnancov kapitoly MIRRI SR.

Komisia ziada dopit’ overiteIny rozpocet mesacnych vydavkov na zamestnanca v rozpade na mzdové vydavky
a vydavky natovary a sluzby. V analyze stiuvedené mesaéné mzdové vydavky na jedného zamestnanca v sume
3500 eur (+ odvody)a 4500 eur na rok na vydavky na tovary a sluzby. V dokumente sauvadza, Ze mesacné
imzdové vydavky na jedné¢ho zamestnanca vychadzaji z priememej mzdy zamestnanca v oblasti
telekomunikacii. Komisia ziada o doplnenie Studie/Statistiky, z ktorej boli ur€ené mzdové vydavky a detailny
rozpad pozadovanych vydavkov natovary a sluzby. Zaroven tito pozadovanu priemernu mzdu pre zamestnanca
rozpoctovych organizicii v MIRRI SR Komisia povazuje za nadhodnotent. Skuto¢ne dosiahnuty priemerny
mzdovy vydavok kapitoly dosiaholza rok 2020 troven 2 443,17 eur. Pri vypocte vplyvu na §tatny rozpodet
Komisia ziada tuto skutocnost zohl'adnit’ a v nadvédznostina to upravit’ aj vydavky na poistné a prispevokdo
poistovni.

IV zmysle vy$$ie uvedeného ako aj v stlade s Jednotnou metodikou na posudzovanie vybranych vplyvov
Komisia ziada dopracovat’ a vzajomne zosuladit’ analyzu vplyvov na rozpocet verejnej spravy vratane v§etkych
relevantnych tabuliek.

Vyhodnotenie: Akceptované
Zapracovanie:
\Predmetna cast dolozky bola nahradend nasledujiicou textaciou ako ajprislusnymi doplneniami danejdolozky:

,, Kalkuldacia celkovych ndkladov opatrenia 1.2 (Plnenie agendy Broadband competence office - BCO) bola
realizovana na zabezpecenie pokracovania cinnosti BCO, v sulade s reformou politik v oblasti konektivity, ktoru
ISlovensko deklaruje v Plane obnovy (RRF). Financné prostriedky zabezpecia

(i) udrzatelnost persondlnych kapacit BCO (MIRRI a Urad pre reguldciu elektronickych komunikdcii a
postovych sluzieb (RU)) siicasného narodného projektu OPEVS ,, Posilnenie vykonu reguldcie a §tatneho
dohladu elektronickych komunikacii a poStovych sluzieb a zlepSenie dostupnosti Broadbandu “v rozsahu 3
expertina MIRRI a 6 expertina RU) a

(ii) rozsirenie odbornych kapacit MIRRI o 6 expertov, z toho 3 Specialisti na rozsirenie sucasného odborného
timu a 3 regiondlni koordinatori a to v kontexte uloh, ktoré nie su pokryté v ramci uvedeného projektu a suvisia

opatreniml. 1 (Realizacia Narodného pldnu Sirokopdasmového pripojenia). Okrem toho boli vo vplyvoch
zohladnenénaklady na cinnost BCO v zmysle Skoleni, mzdovych a prevadzkovych ndkladov a pracovnych
prostriedkov.

Udrzatelnost projektu bude potrebné zabezpecit od oktobra 2022 a rozsirenie odbornych a expertnych
pracovnych miest od janudra 2022 na plnenie dalej uvedenych ¢innosti. Cinnosti poZadovanych zamestnancov
budu zabezpecovat' plnenie cielov stanovenych v Narodnomplane Sirokopdasmového pripojenia (NBP), t.j.
vystavba a rozvoj Sirokopdasmovych sieti v zmysle planovanych aktivit NBP, ktory ale nepocita s persondlnymi
ndkladmi. Ide primdrne o expertné cinnosti s cielom zabezpecenia Studii uskutocnitelnosti, planovania
investicii, prieskumu pokrytia Sirokopasmovymi internetom bielych miest a adries, uzemného a stavebného
planovania, pripravou a koordindaciou planov, narodnych projektov, dotacnych schém, grantov a pod. Experti
budu hlavne z oblasti, ktoré su v narodnom hospoddarstve hodnotené na bonitnejurovni, jedna sa o Specialistov
Istratégie komunikacnych sieti, investicii a Statnej pomoci, legislativy, ddtovych analyz, stavebného pldnovania,




certifikovanych projektového manazmentu a europskych fondov (Strukturdlnych a priamo riadenych programov
[EU (RRF, CEF Digital, DEP a pod.).

Ukoncenie financovania projektuz OP EVS sa predpokladadk 9. mesiacu 2022. Financovanie zo Statneho
rozpoctu v tejto dolozke tym padom zohladnuje obdobie od 10/2022 do 12/2024 a to nasledovne:

9 pévodnych zamestnancov od 10/2022 do 12/2024 (ztoho 3 na MIRRI SR a 6 na RU)
3 novych zamestnancovod 1/2022 do 12/2024 (na MIRRI SR)
3 novych zamestnancovod 1/2023 do 12/2024 (na MIRRI SR).

iPo roku 2024 bude dani zamestnanci dalej pokracovat'v BCO kanceldarii, ¢i na MIRRI alebo RU na rozvojovych
resp. prevdadzkovych aktivitach a projektoch sirokopdsmového pripojenia.

\Pri vypocte vplyvu na verejné financie boli pouzité udaje z analyz mzdovej politiky MIRRI (analyzy realizované
pre potreby pripravy rozpoctov narodnych projektov). Mzdova politika zamestnavatela je deklarovana
prehladomintervalového rozpdtia miezd (funkcny plat) a odmien za predchddzajicich 12 mesiacov na
rovnakych, resp. obdobnych pracovnych poziciach. Pre vypocet nakladovna expertov bola pouZitd priemerna
mzda experta s pozadovanymi skiisenostami na 2 900 eur/mesiac brutto a to tak pre MIRRI SR ako aj RU.

IRocny objem vydavkov na mzdu na 1 zamestnanca na MIRRI ako aj pre RU (kategéria 610) je navrhovany v
ume 34 800 eur, k tomu prisluchajice poistné a prispevok do poistovni (kategoria 620) v sume 12 162,60 eur
(34,95%) a vydavky na tovary a sluzby (kategoria 630) v sume 4 500 eur rocne na pokrytie priamych i rezijnych

ndkladov suvisiacich so zabezpecenim cinnosti Statneho zamestnanca (vydavky na pracovné a socidlne
podmienky a starostlivost o zdravie, vzdeldvanie zamestnanca, prispevok na stravu, atd’.) Uvedené priame a
rezijné vydavky sa pri nakladoch na zamestnancov pozadovanych na obdobie od 10/2022 do 12/2022 pocitali
pomerne (1/4 zo sumy 4 500 eur).

MF SR upozoriiuje, ze s materidlom bude mozné suhlasit’ iba za podmienky, ze vSetky vplyvy z neho
vyplyvajice budu zabezpecené v ramci schvalenych limitov dotknutych kapitol na prisluSny rozpoctovy rok, bez
dodato¢nych nekrytych poziadaviek na rozpocet verejnej spravy. Opatrenia, ktoré nie st rozpoc¢tovo kryté, resp.
mebudu kryté z eurépskych §trukturdlnych a investicnych fondov z programového obdobia 2014 — 2020 a z
pripravovanych mechanizmov EU — Plan obnovy a OP Slovensko, Komisia Ziada zabezpeéit' v ramci limitu
ivydavkov dotknutych kapitol, pripadne ich z materidlu vypustit’.

Vyhodnotenie: Vzaté na vedomie. Uvedené bude predmetom dalsich rokovani medzi MIRRI SR a MF SR.
K socidlnym vplyvom

lAnalyzu socialnych vplyvov je potrebné prepracovat’ a vypracovat'v sulades Metodickym postupompre
analyzu socidlnych vplyvov (Priloha ¢. 4 Jednotnej metodiky na posudzovanie vybranych vplyvov). Komisia
[povazuje za potrebné pri kazdom hodnotenomvplyve doplnit’ struény opis navrhu opatrenia vyplyvajuciz
vlastného materialu, ktory tento vplyv zaklada. Socidlne vplyvy jednotlivych opatreni je potrebné v analyze
socialnych vplyvov aj kvantitativne zhodnotit’ (Zelany koneény stav po realizacii daného opatrenia), a to tak,
aby bolo z hodnotenia zrejmé, ktorého navrhovaného opatrenia vo vlastnom materidli sajednotlivé hodnotenie
v analyze socialnych vplyvov tyka a ktoré skupiny nim budu ovplyvnené. V pripade, Ze predkladatel’ nevie
Ivykonat’ kvantitativne hodnotenie v stilade s Metodickym postupompre analyzu socidlnych vplyvov, je potrebné
uviest’ dovod chybajicej kvantifikdcie a doplnit’, ak je to mozné, modelové priklady hodnoteného vplyvu na
jednu domacnost’.

Vyhodnotenie: Ciastoc¢ne akceptovand

Zapracovanie:V rdamci Styroch oblasti socidalnych vplyvov boli k ich jednotlivym analyzam doplnené relevantné

opatrenia navrhované vo vliastnom materiali, ktoré zakladaju uvedené socialne vplyvy. Zaroverii bola

k hodnoteniu tychto opatreni v ramci Styroch oblasti socialnych vplyvov doplnend ajinformdcia o socidlnych
kupinach dotknutych danymvplyvom. V pripade v analyze uvedenych opatreni a ocakavanych vysledkov

predkladaného materidlu nejde o priame, ale skorsekunddrne vplyvy na hospoddrenie domdacnosti, ktoré navyse|

podliehaju velkému mnozstvu v tejto chvili neznamych premennych a preto tieto socialne vplyvy nie je mozné

exaktne kvantifikovat.

IV bode4.1 analyzy socidlnych vplyvov je potrebné zhodnotit’ navrhované opatrenia s priamym vplyvomna
lhospodarenie dotknutych domacnosti.




Vyhodnotenie: Ciastocéne akceptovand

Vapracovanie: V pripade v analyze uvedenych opatreni a ocakavanych vysledkov predkladaného materialu
nejde o priame, ale skor sekunddarne vplyvy na hospoddrenie domdacnosti. Opatrenia navrhované

v predkladanom materiali maju skorza ciel vytvorit vhodné predpoklady na to, aby identifikované skupiny
obyvatel'stva mali lepSiu poziciu a moznosti na zvysSenie svojich prijmov v kontexte rozvijajucej sa digitalnej
ekonomiky a pokialje to mozné zvysSovali, resp. aspoin udrziavali svoju Zivotnii iroveii. Napriek tomu
predkladatel’ uvdadza ajtieto opatrenia a predpokladané vplyvy pre poskytnutie uceleného obrazu o ocakavanych
vysledkoch.

II. Zaver: Stala pracovndkomisia na posudzovanie vybranych vplyvov vyjadruje
nesihlasné stanovisko

s materidlom predlozenym na predbeZzné pripomienkové konanie s odporaéanim najeho dopracovanie podla
pripomienok v bode Il.




